
УГОДА №_104/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»

м. Охтирка <<-2у"» 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
__________________________________ФГ «Клименко 2018»_________________________ 

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _______голови Клименка Івана Григоровича_________,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі ____________________________________
<7(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: Гуцал Михайло Євгенович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:



УГОДА №_105/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»

м. Охтирка «,->20> 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
__________________________________ФГ «Мірт»__________________________________  

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _____директора Мироненка Владислава Ігоровича______ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_____________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Іллічов Сергій Олексійович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



х

2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:



УГОДА №_106/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «,ц г» 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
__________________________________ФГ «Задорожних»____________________________ 

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ______голови Задорожного Юрія Григоровича_________ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі ______________________________________________
(цтаїугТіідприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
Іващук Віталій Олександрович «

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA13 8201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Бази практики

/а fit » —
У

7'ь СУ -ІЇТ у

.СТАВИЦЬКИЙ 

2024 р. /о24р.

м.п.



УГОДА №_107/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка <^^у> 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
_________________________ФОП «Бердута Олександр Вікторович»__________________

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі __директора__Бердути Олександра Вікторовича ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_____ _______________________________________________________
(бтатД підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
Надточий Владислав Максимович ,

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

У Ні ВЕР

.СТАВИЦЬКИЙ 

___ 2024 р.

•л. 

2024р.



УГОДА №_108/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «с?У» 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
___________________«Іванівська опитно-дослідна селекційна станція»_______________

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі __директора__Солошенка Михайла Васильовича_______,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі _________________________________
(стату-у/підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
Баранник Crop Михайлович *

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки: 

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Бази практики

.СТАВИЦЬКИЙ

____2024 р.



УГОДА №_110/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
м. Охтирка «^ » 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
___________________________________ТДВ «Маяк»______________________________ 

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___директора__Тютюна Володимира Анатолійовича_____,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_______________________________________________________ _____
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: 
Скороход Ростислав Олександрович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
• о о3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки: 

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р ПАЇ3820 1 720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

СТАВИЦЬКИЙ 

2024 р.



УГОДА №_111/24

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»

м. Охтирка

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
___________________________________ФОП «Сідельник М.П.»_____________________ 

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___директора__Сідельника Михайла Пилиповича
(посада, прізвище та ініціали) 

що діє на підставі
V (статут підприємства^ розпорйдойення, доручення)z

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1 .Троненко Дмитро Петрович -і
2.Хижняк Артем Юрійович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 2 (два) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Л"./7.

р/р 6//7J33 76'7/
/з/) „ ''

.СТАВИЦЬКИЙ

___ 2024 р.



УГОДА №_113/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 

м. Охтирка «Др> tty 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
_____________________________ПСП «Комишанське»_____________________________, 

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _ _____ керівника Зубка Володимира Івановича________ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_________________________________________________________ ___
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Канівець Данїїл Романович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Л



УГОДА №_114/24

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка <«-С'?» С'іУ 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
__________________________________ФГ «Мірт»__________________________________  

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _____директора Мироненка Владислава Ігоровича_______,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_____________________________________________________________
(статут підприємства, розпоряджейня, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Заїка Максим Трохимович
2. Лапін Ростислав Володимирович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 2 (два) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

СТАВИЦЬКИЙ

2024 р.

Керівник

•iZZ”____
м.п.



УГОДА №_115/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
м. Охтирка « £%> &J) 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
________________________________С К «Батьківщина»____________________________ , 

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___голови правління__Гришка Сергія Андрійовича_____,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі /n ____________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: 
Зінченко Владислав Миколайович

1. База практики зобов'язується:

1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA13 8201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Бази практики _ _ 
СІЛЬСЬКОГОСПОДАРСЬКИЙ і 

КООПЕРАТИВ
----- «БАТЬКІВЩИНА»------
33800, Ппгітаяськ^і r>6nit дм-- ----

вул. Калантаївська, 97
Код ЄДРПОУ 03773174, іПйй3773'Ж6і-----

' п/р UA283gfl&C5U13000000002gCC5Se-
2 >АТ «Райффайзен банк»

.СТАВИЦЬКИЙ

Р-

П/р 813QD61400000260050000028S
«Креді Агріколь Банк»

2024р.



УГОДА №_117/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «,py>>Cy 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
__________________________________ФОП «Слівкін»______________ _____________ , 

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___директора_Слівкіна Олександра Миколайовича_____,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі ._______________________
~ (статут підгіриємсуба, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
Бука Віталій Володимирович

і

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



\

2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:



УГОДА №_121/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «х?»> Р 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
__________________________________ФГ «Мир»_______________________________ , 

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___голови_____Бурковської Надії Василівни__________,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі _____________________________________________________ ,
І (стдт^т підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою що угоду на проведення практики студентів: 
Старокожко Артем Олександрович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

СТАВИЦЬКИЙ

ФЕРМЕРСЬКЕ ГОСПОДАРСТВО

Бази практики

38609, вул,Гарнізоия 56 р Миуайшвка. n?puj3
_____ Полтавський р-н, Полтавська обл„____
UA553314670000026006300909583
ГььвЬитииі 6/084 ПОУ АТяОщадбанк»

Ким за ЄДРПРОУ 3287/456



УГОДА №J^24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «СУ» 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
_____________________________________ ТО& «НАФТОГАЗ-ПРИМА»___________________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ____директора___Хоружого Анатолія Володимировича__,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_____________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: 
Іванцов Денис Юрійович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки: 

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

щректо
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УГОДА №_125/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка У 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
____________________________ Приватне Акціонерне товариство «САД»____________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _______директора____Сугака Олексія Вікторовича ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі ___________________________________________
(сМтутдтідориємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
Якубович Дмитро Олександрович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA13 8201720313261004201017317 
Держказначейська служба України 
Код 26378210

^А^Д^^-АСТАВИЦЬКИЙ
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УГОДА №_129/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «ї^Ї»—-О./! 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
__________________________________ФГ «Клименко 2018»_________________________ 

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _______голови___Клименка Івана Григоровича ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_____________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
Бойко Іван Віталійович

■і

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності

оа.
& Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

м Sc



УГОДА №_131/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СИЛУ»
м. Охтирка 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
___________________________ТДВ «Охтирський хлібокомбінат»____________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___директора__ Бесараба Сергія Олексійовича_________,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_________
(статут підприємства,''розпорядження, доручення)і/

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
Кириленко Сергій Костянтинович

1
1. База практики зобов‘язується:

1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA13 8201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Бази практики

СТАВИЦЬКИЙ

2024 р.



УГОДА №_143/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «.,?/» tty 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
__________________________________ФГ «Мірт»__________________________________  

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _____директора Мироненка Владислава Ігоровича_______,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі____ ________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Жмурко Станіслав Сергійович

■*

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA13 8201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Бази практики

6

Керівник

2024р.


