
УГОДА №_63/24___

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «^у» 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
____Комунальне некомерційне підприємство Охтирської міської ради «Охтирська центральна 
районна лікарня »______________________________________________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ____директора________Греська Ігора Яремовича___________ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_____________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: 
Дульський Максим Олександрович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності

О 
£ Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 051 "Економіка" III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки: 
Бази практики

to

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

А.СТАВИЦЬКИЙ

2024 р. 2024р.



УГОДА №_64/24

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка <С?7» Z?6/ 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
_______ФОП «Кобзар Надія В'ячеславівна », продуктовий магазин- кафе «Затишок»______,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі керівника__ _ Кобзар Надії В'ячеславівни
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: Косенко Дар'я В'ячеславівна

*
1. База практики зобов‘язується:

1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1
076 "Підприємництво, 

торгівля та біржова 
діяльність"

III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210 С7

^7__________ 2024р.
М.П.



УГОДА №_65/24___

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «-М» ££ 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
______________«Охтирська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів №6 Охтирської міської ради 
Сумської області »_______________________________________________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ____.директора Гусарової Антоніни Василівни________,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_____________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення) 

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: 
1 .Москаленко Поліна Сергіївна

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 051 "Економіка" III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

Закладу освіти
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки: 
ісвіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210 

_нОЖ*а~Л.СТАВИЦЬКИЙ 
U#” С-Ґ 2024 р.

М.П.



УГОДА №_65/24___

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»

м. Охтирка «Л У» 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони 
______________________________________ФГ «Мірт»________________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ____^директора___Мироненка Владислава Ігоровича________,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_________________:■/___________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: 
Кузнецова Діана Сергіївна

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 051 "Економіка" III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210



УГОДА №_66/24

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»

м. Охтирка «ЙУ» 0е/ 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
____________________________Дочірнє підприємство «Водоочистна»_________________,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі директора___Пелих Вячеслава Васильовича
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі ___________________
^(стат^ підприємства, розпорядження, доручення)

.9

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: Кулик Дарія Олександрівна

і
1. База практики зобов‘язується:

1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1
076 "Підприємництво, 

торгівля та біржова 
діяльність"

III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA13 8201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210
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УГОДА №_67/24___

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
________________________________ ТОВ «МАСТЕР-ПАК»_____________ ___________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі __виконавчого директора _Гладілки Сергія Анатолійовича__,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі____________ Ґ~//і '/ 7 7 У____________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення) 

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: 
Блискун Карина Анатоліївна

1. База практики зобов4язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 051 "Економіка" III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін
Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA13 8201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

розрахункові рахунки:
Бази практики
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УГОДА №__68/24_

на проведения практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка dr 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
______________________________ТОВ «Хімконтакт плюс»___________________________,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі __директора_______Вініченко Юрія Володимировича______ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_______ (—1^ іїлшД __________________________ __ ______________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: Шабельник Влада Ігорівна
*

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1
076 "Підприємництво, 

торгівля та біржова 
діяльність"

II Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін
Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

розрахункові рахунки:
Бази практики
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УГОДА №_69/24 

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «/\У» С'Ч 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
______________________________ Фермерське господарство «АПІС»_________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі голови господарства _Мороза Олександра Івановича__,
(посада, прізвище та ініціали) 

що діє на підставі
(статут підприємстві, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1 .Шкробот Юлія Дмитрівна
2. Левченко Наталія Іванівна

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 051 "Економіка" III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

2
076 "Підприємництво, 

торгівля та біржова 
діяльність"

III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх , на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному t базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA13 8201720313261004201017317 
Держказначейська служба України 
Код 26378210
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УГОДА №_70/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»

м. Охтирка <4хУ » ОС/ 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
_____________ __________________ ТОВ «Брокенергія»_____________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі __керівника_______Юрка Григорія Миколайовича_______ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_______________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Калюжна Даша Віталіївна
2. Руденко Дар'я Андріївна

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1
076 "Підприємництво, 

торгівля та біржова 
діяльність"

III Виробнича 
переддипломна 2 (два) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого зразка 
про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4, Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти і Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210



УГОДА №_$^24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «77» &-/ 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
________ ________________ _______ ПП «Цукровик -Агро»___________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ______директора _Шандиби Олега Миколайовича_ ____ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі________________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: Харченко Карина Андріївна

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1
076 "Підприємництво, 

торгівля та біржова 
діяльність"

III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програм; 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішньогс 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти Бази практики

_____ __ А.СТАВИЦЬКИЙ
с в гг .

2024 р.
#«..А <

Е1

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

иректор

фаховий колы»' 
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УГОДА №_^724___

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка t#/ 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони 
______________________________________ФГ «Мірт»________________________________ , 

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ____.директора___Мироненка Владислава Ігоровича________,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_________________&~Т-£гу_________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: 
Кузнецова Діана Сергіївна

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 051 "Економіка" III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

О _____________

ОЬ І/И 7 /9 ~ •
2у /А еа .



УГОДА №_71/24___

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
______________Приватне Акціонерне товариство «Охтирський пивоварний завод »________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _____керівника _Журавльова Костянтина Леонідовича.____,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_____________ __________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: 
Малік Анастасія Олександрівна

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 051 "Економіка" III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

.СТАВИЦЬКИЙ

Бази практики

2/7700 а;. Сх/са/ЗіОГ.



УГОДА №_72/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «77» 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
______________________________ТОВ «Сервіс-Преміум»___________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі директора_____Шалапчук Тетяни Володимирівни______ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі _____ Сл7С//7/у/^Я/___________ ________________________
(статут підприємства/рбзпорядйіения, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: 
Пронь Лілія Миколаївна

■і

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1
076 "Підприємництво, 

торгівля та біржова 
діяльність"

III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210



УГОДА №_73/24___

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
____________________________ФОП «Лебедюк Віктор Миколайович »__________________,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _____керівника _ Лебедюка Віктора Миколайовича________,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі________________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів: 
Зіменко Катерина Юріївна

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 051 "Економіка" III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

шекдор
Ахг ^.СТАВИЦЬКИЙ

X— ” 2024 р.
м.п.
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УГОДА №_76/24

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «77» 7./ 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
______________________________ФГ «Задорожних»____________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі голови___Задорожного Юрія Григоровича__________ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі________________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Шейко Юлія Вадимівна
2. Ус Арсеній Іванович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1
076 "Підприємництво, 

торгівля та біржова 
діяльність"

ІП, 
II

Виробнича 
переддипломна 2 (два) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:



УГОДА №_77/24_

иа проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»

м. Охтирка 05 2024 dokv

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
"Охтиоський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
_____________Акціонерне товариство Комрційний банк «ПриватБанк __________________,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _ директора Охтирського відділення _ Кліщ Ніни Павлівни__,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі _довіреності 1762-К-О від 05.01.2024 року__________________ ________ .
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
Горнєва Вікторія Сергіївна

1. База практики зобов’язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№
з/
п

Шифр і назва 
напрямку підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1
076 "Підприємництво, 

торгівля та біржова 
діяльність”

II Виробнича 
преддипломна

1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов’язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчити студентів-практикантів безпекових методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від начального закладу 
можливість користуватися лаболаторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ»

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.
1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти і Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Я? —

/ /



УГОДА №_78/24

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка Т /■» 77 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
_________________________________ТОВ «ІАВ»__________________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _____директора_ Безуглої Алєсі Олександрівни_________,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_  тГу Ту ____________________________________________
(стагуг підприємства. розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
Олійник Анастасія Валеріївна

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 051 "Економіка" III Виробнича 
переддипломна 1(один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов'язується:
2.1

2.2
2.3

За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програм} 
практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику. 
Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 
розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків.
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Бази практики

ЗуЗ 3 & <2/ 3 7-7/ ’z-rt У с/$~



УГОДА №_80/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка <у\У» С>7 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
________________________________ТОВ «Брокенергія»____________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі __керівника_______Юрка Григорія Миколайовича_______ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі ______________________________________________
(/(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Новікова Яна Олександрівна

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 051 "Економіка" III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого зразка 
про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програм, 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

, ЄРок/лхРО’ул’

2024р.



УГОДА №_81/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка « А> ОЯ/ 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
__________________«Тростянецька районна спілка споживачів товарів »______________,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _голови правління_______Остапенка Ігора Олександровича___,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі____________ <> /ЇЇТ/Т/т/Т_________________________________________
(статут підприєйстеа, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1 .Коваль Аліна Юріївна

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 051 "Економіка" III Виробнича 
переддипломна 1 (один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого зразка 
про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



X
2. Навчальний заклад зобов‘язується:

2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 
практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA13 8201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210



УГОДА №_83/24___

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «Т » 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
______________Приватне Акціонерне товариство «Охтирський пивоварний завод »________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _____керівника _Журавльова Костянтина Леонідовича______,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_________________ &______ j______________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1 .Запорожченко Ангеліна Романівна Е
2. Мащенко Андрій Олександрович П
3. Посенко Карина Олегівна Е
4. Уткіна Софія Миколаївна П
5. Акименко Ірина Сергіївна П
6. Богомол Андрій Володимирович Е
7. Грищенко Сергій Валерійович Е
8. Діденко Юрій Ярославович П
9. Рарог Каріна Сергіївна П
10. Білера Олег Миколайович П
11. Дробітько Олександр Валерійович П

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 051 "Економіка" II,
III

Виробнича 
переддипломна

4 
(чотири) 27.05.2024 14.06.2024

2
076 "Підприємництво, 

торгівля та біржова 
діяльність"

И,
III

Виробнича 
переддипломна 7 (сім) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.



1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСГІ 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ

2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у

■і
встановленому порядку.

3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 
календарним планом.

3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

.. .

соззсз з_________
/b/р ТА ЗШ07Р53Р000000^6



УГОДА №_83/24___

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «___»_____2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
______________Приватне Акціонерне товариство «Охтирський пивоварний завод »________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _____керівника _Журавльова Костянтина Леонідовича______,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі tlUCU/Uy ______________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1 .Запорожченко Ангеліна Романівна Е

ч/ 2. Мащенко Андрій Олександрович П
xz 3. Посенко Карина Олегівна Е
v 4. Уткіна Софія Миколаївна П

5. Акименко Ірина Сергіївна П
ч/ 6. Богомол Андрій Володимирович Е

7. Грищенко Сергій Валерійович Е
8. Діденко Юрій Ярославович П

о 9. Рарог Каріна Сергіївна П
10. Білера Олег Миколайович П

і/ 11. Дробітько Олександр Валерійович П
1. База практики зобов‘язується:

1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 051 "Економіка" П, 
III

Виробнича 
переддипломна

4 
(чотири) 27.05.2024 14.06.2024

2
076 "Підприємництво, 

торгівля та біржова 
діяльність"

II,
III

Виробнича
переддипломна 7 (сім) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.



1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ

2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:



УГОДА №_84/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка Т/ 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє на 
підставі Положення, і, з другої сторони
__________________________ФОП «Скафа Андрій Васильович»_______________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі __директора Скафи Андрія Васильовича______ _,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_________________ V_________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Скафа Арсеній Андрійови

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/ 
п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1
076 "Підприємництво, 

торгівля та біржова 
діяльність"

III Виробнича 
переддипломна 1(один) 27.05.2024 14.06.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого зразка 
про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. Проводити 
обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби 
навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової 
дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти ВСП 
«Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Закладу освіти « Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210
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