
УГОДА №_146/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка « ipf 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
___________________________ Приватне Акціонерне товариство «САД»___________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___директора Сугака Олексія Вікторовича_______ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі __________________________________ ____ _____
('етатуґтіідприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Вавенко Дмитро Максимович

і

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1(один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA13 8201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

СТАВИЦЬКИЙ

2024 р.
/2--- (7_____

У'Г---------- 2024р.



УГОДА №_152/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»

м. Охтирка «£ї» 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
___________ _____________________ ФГ «Мірт»__________________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___директора Мироненка Владислава Ігоровича_______ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_____________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Колінько Деніс Віталійович

1. База практики зобов'язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити' студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації і 

проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:
Навчального закладу

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Бази практики

м.п.

СТАВИЦЬКИЙ

2024 р.

у/ -у 
її 



УГОДА №134/24

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
______________________________ТОВ «Відродження»____________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___директора Кулібаби Наталії Віталіївни________.
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі
(статут піддоиємсрж розпорядникs/доручсння) 

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Калініченко Денис Анатолійович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу. *
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA13 8201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Бази практики
і.

vi.n. ідртй*0ННЯму;і

4



УГОДА №_119/24

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
м. Охтирка «.22>> C-ty 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
_________________________ФОП «Петренко Валентина Михайлівна»______________

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___керівника__Петренко Валентини Михайлівни_____ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі
І . „ „_____уклали між собою цю уі^дуЖа проведення практики студентів:

1. Матосов Євгеній Олександрович
ч

розпорядження, доручен

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу. *
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA13 8201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

.СТАВИЦЬКИЙ 

___ 2024 р.



УГОДА №_118/24

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «ДУ» 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
___________________________________ПП «Мащянське»_____________________

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___директора__Ведернікова Артема Вадимовича ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі С Р'РЇ ________________ ________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Трофімцов Роман Миколайович
2. Мірошниченко Назар Миколайович
3. Мірошниченко Руслан Ігорович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 3 (три) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу. *
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Керівник
дН «з I шЖ**



УГОДА №_120/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «£#» 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони

______________ Товариство з обмеженою відповідальністю "Райз Північ"_____________,
(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі __директора______Дрозда Юрія Петровича_________ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі CJn&rnymtf ____________________________________________
~ Цртатут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
Яценко Олександр Володимирович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

ч закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки: 

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

2024 р.

-Директор

А.СТАВИЦБКИЙ

і Z 'ОХТИРСЬКИЙ' \\ /фаховий колвдЛс *41сумського ! '5 *національного S З
V. АГРАРНОГО

УНИВЕРСИТЕТУ"//



УГОДА №_126/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «z-А» 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
_________________Державне підприємство «Дослідне господарство «Правдинське» 
Миронівського інституту пшениці імені В.М. Ремесла НААН України» _____________

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі/У: директора Данилевського Вадима Івановича_____,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі _______________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Гладченко Ігор Олександрович

1. База практики зобов'язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов'язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по годному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA13 8201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

^Д.СТАВИЦЬКИЙ

_______



УГОДА №_127/24

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка ««^» 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
__________Товариство з обмеженою відповідальністю «Агрофірма«Слівкін» ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___керівника__Слівкіной Валентини Миколаївни_____ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі______ ______________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Дейкало Вадим Анатолійович

' і

1. База практики зобов'язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

_   Лщректор
X .СТАВИТТБКИЙ

; у X/ 2024 р.
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X. л >



УГОДА №_128/24

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
___________________________________ФГ «Нерозя»_____________________________ , 

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___голови______Нерозі Костянтина Івановича_________ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі________ „ У./У/ ___________________________________
(статут підпрй/мстваЛ$озпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Копил Дмитро Вікторович 4

1. База практики зобов'язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов'язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:



УГОДА №_135/24_

на проведения практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка Cty 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
__ ______ _______ _______ _ ФОП «Лебедюк Віктор Миколайович »______ ___________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___керівника__Лебедюка Віктора Миколайовича_______,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі _______ ______
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Бабич Олег Олександрович

1. База практики зобов'язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов'язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу. ч
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

М.П.



УГОДА №_130/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «р2Д» Cfy 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
_________________ ТОВ «УКРАГРОСТОК»___________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___керівника_ Сербина Івана Петровича_____________ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі___________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Богомол Едуард Олегович

ч

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов'язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

2024р.



УГОДА №_136/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»

м. Охтирка <(2-У » 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
ІЇСІЇ* * £>. AT «Укрексімбанк »_____________________________ ,

'(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___директора__Богомол Яни Олександрівни____________,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі______________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Хоменко Андрій Сергійович

1. База практики зобов‘язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов'язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

СТАВИЦЬКИЙ

2024 р.

Бази практики



УГОДА №_138/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»

м. Охтирка »<РУ 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
___________ Приватне Акціонерне товариство «Охтирський пивоварний завод»_______ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі _ керівника _Журавльова Костянтина Леонідовича______,

(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі___________ _________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. Мороз Дмитро Олександрович
2. База практики зобов'язується:

1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» II Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



3. Навчальний заклад зобов‘язується:
3.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

3.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
3.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

4. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
4.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
4.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
4.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
4.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки: 

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

OS
ХД.СТАВИЦЬКИЙ 
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УГОДА №_140/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка «'У-’у» 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
_____________________________ПСП «Комишанське»__________________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___керівника Зубка Володимира Івановича__________ ,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Зуєв Олександр Вячеславович

1. База практики зобов'язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Бази практики
ирНИИ FО X Т 
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УГОДА №_141/24__

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка <€?У » Cty 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
___________ _______________  Приватне Акціонерне товариство «САД»___________________ ,

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___директора____ Сугака Олексія Вікторовича_______,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі_____________________________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Абакумов Олександр Дмитрович

1. База практики зобов'язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Директор
—Д.СТАВИЦЬКИЙ 

‘*2 2024 р.
м.п.



УГОДА №_142/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
м. Охтирка «g^r 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
_________________________Приватне Акціонерне товариство «САД»__________________ , 

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___директора____ Сугака Олексія Вікторовича_______,
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі _________________________________________
(стаїуг підприймства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Усенко Антон Олександрович

1. База практики зобов'язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов'язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UА138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки: 

Бази практики
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УГОДА №_143/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»

м. Охтирка « £'0 » травня 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони СТОВ «Дружба-Нова », (далі - база 
практики), в особі директора Макухи Ігора Володимировича, що діє на підставі Статуту, 
уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. Огризко Давід Владиславович
1. База практики зобов‘язується:

1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов‘язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ

2, Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.



2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Бази практики_______ Закладу освіти____________ 
ВСП «Охтирський фаховий коледж 

СНАУ»
Сільськогосподарське товариство з 
обмеженою відповідальністю

'І «Дружба-Нова»

42700, м. Охтирка, вул. Сумська, 46 
р/р UA138201720313261004201017317

Держказначейська служба України м.
Київ
Код 26378210

17600, Чернігівська обл., Прилуцький р-н 
смт. Варва, вул. Кропиви Костянтина, 59 
IBAN:UA793535530000026008300035235 
В AT «Ощадбанк»
ЄДРПОУ 31333767
ІПН 313337625054
Тел: (04636)2-11-73/2-12-78 
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УГОДА №_150/24_

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ»
м. Охтирка 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони
_____________________________ДПДГ «Правдинське»_____________________________.

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___керівника____Данилевського Вадима Івановича_____ .
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі _____________________________________________
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Білоус Ян Вячеславович

1. База практики зобов'язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов‘язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов‘язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному 

закладу.
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти Бази практики

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

АДиреХор
С^^^^-^.СТАВИЦЬКИЙ 

/еХ? 2024 р.
м.п. . ' - о а ->J.X. ///



УГОДА №_156/24

на проведення практики студентів ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 

м. Охтирка «oZ^» Cty 2024 року

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Відокремлений структурний підрозділ 
«Охтирський фаховий коледж Сумського національного аграрного університету» (далі - 
заклад освіти), в особі директора коледжу Ставицького Андрія Анатолійовича, що діє 
на підставі Положення, і, з другої сторони 
_________________________ФОП «Петренко Валентина Михайлівна»______________ 

(назва підприємства, організації, установи)

(далі - база практики), в особі ___керівника__Петренко Валентини Михайлівни_____ ,
(посада, прізвище та ініціали)

іідпрцємства, розпорядження, доручення) / ' {/

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:
1. Руденко Дмитро Віталійович

_що діє на підставі

1. База практики зобов'язується:
1.1 Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:

№ 
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності Ку
рс Вид практики Кількість 

студентів

Строки практики

початок закінчення

1 208 «Агроінженерія» III Виробнича 
технологічна 1 (один) . 27.05.2024 19.07.2024

1.2 Надіслати до ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» повідомлення встановленого 
зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва 
практикою.

1.4 Створити необхідні умови для виконання студентами програм практики, не допускати 
використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики та 
майбутній спеціальності.

1.5 Забезпечити Студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У 
разі потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7 Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ».

1.8 Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в 
котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

1.9 Додаткові умови: БЕЗ НАДАННЯ ОПЛАЧУВАНОГО РОБОЧОГО МІСЦЯ



2. Навчальний заклад зобов'язується:
2.1 За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на 
практику.

2.2 Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3 Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1 Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо організації 

і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2 Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3 Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє до кінця практики згідно з 

календарним планом.
3.4 Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і навчальному

закладу. 4
4. Місцезнаходження сторін і розрахункові рахунки:

Закладу освіти

ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ» 
42700, м. Охтирка, вул. Сумська,46 
р/р UA138201720313261004201017317 
Держказначейська служба України м. Київ 
Код 26378210

Бази практики


